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Procedimento concursal comum para a constituicdo de vinculo de emprego publico, na modalidade de

contrato de trabalho em fungdes publicas por tempo indeterminado, para o preenchimento de um posto

de trabalho na carreira/categoria de Assistente Técnico.

Aos sete dias do més de agosto de dois mil e dezanove, pelas 14 horas, reuniu na sede na Freguesia de
Azinhaga, o juri do procedimento concursal comum, aprovado por deliberagdo do Orgdo Executivo em

reunido extraordindria realizada no dia 23 de abril de 2019.

Estiveram presentes os seguintes elementos do juri: Acdcio Galrinho Nunes, na qualidade de
Presidente; Antdnio Carlos Costa Camilo e Anténio Manuel Alves Sousa Riachos, na qualidade de

vogais efetivos.

ORDEM DE TRABALHOS

PONTO UM: Analise da documentacdo rececionada relacionada com as candidaturas para o
procedimento concursal;
PONTO DOIS: Decisdo sobre os métodos de selegdo a aplicar;

PONTO TRES: Calendariza¢do das fases do procedimento.

PONTO UM:

Tendo terminado o prazo no dia 29 de julho do corrente, tendo sido igualmente respeitado o prazo para
dilagdo do correio, para a apresentagdo de documentagdo adicional solicitada pelo juri e deliberado em
reunido do passado dia 11 de julho do corrente, passou-se a analise da documentagdo enviada por

alguns candidatos.

Verificou-se que os candidatos Ana Cristina Barros da Silva, Flavia Alexandra Fernandes Catarino, Luis Miguel
Vital da Silva e Nuno Filipe Montez da Costa, ndo entregaram a documentag&o adicionalmente solicitada.

O candidato Anténio José Marques Sucena remeteu o mesmo certificado de habilitagdes académicas

entregue aquando do momento de apresentagdo de candidaturas.
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Apés a andlise das candidaturas e da documentagéo solicitada, de agopd-c)corﬁ/o artigo ne 17 da

Portaria n.2 125-A/2019, de 30 de abril (doravante Portaria) e o Aviso n.2 10309/2019, publicado no
Didrio da Republica, 2.2 série — N.2 116, de 19 de junho de 2019, conjugado com a oferta da Bolsa de
Emprego Publico n.2 OE201906/0451 foi deliberado o seguinte:

Candidatos Admitidos Candidatos Excluidos

47 5

Desta forma, serdo efetuados os seguintes procedimentos:

- Elaborar as listas de candidatos admitidos e excluidos (Anexo 1), sendo as mesmas publicitadas em
local visivel e publico nas instalagdes da sede da Freguesia, bem como na pagina eletronica;

- Notificar os candidatos através de oficio registado, nos termos dos artigos 22.2 e 23.2 da Portaria,
dando conhecimento da publicitacdo das listas dos candidatos admitidos e excluidos e o periodo de

audiéncia prévia (Anexo Il).

PONTO DOIS:

Na sequéncia de deliberacdo em reunido anterior, acerca dos métodos de selegdo a aplicar, referidos no
n.2 1 do artigo 36.2 do anexo da Lei n.2 35/2014, de 20 de junho na sua atual redagdo (LTFP) — Prova de
Conhecimentos e Avaliacdo Psicoldgica — ou dos mencionados no n.2 2 do artigo em causa — Avaliagdo
Curricular e Entrevista de Avaliagio de Competéncias, este juri analisou as declarages apresentadas
(aquando da entrega da candidatura e posteriormente) pelos candidatos Ana Cristina Barros da Silva,
Ana Rita Esteves Ramos, Catia Margarida Nunes Teoddsio e Edla Maria Carvalho Neves Pereira, todos
com vinculo de emprego publico, e considerou que as fungdes exercidas ndo sdo equiparéveis as das
funcdes do posto de trabalho do procedimento concursal, em conformidade com o disposto no n.2 2 do

artigo 36.2 da LTFP. Deste modo, foi deliberado aplicar o método de sele¢do Prova de Conhecimentos.

O candidato Bernardo Teles Pontifice Bidarra Baptista afastou os métodos, pelo que serd submetido a
Prova de Conhecimentos e Avaliago Psicoldgica, de acordo com o direito que lhe assiste pelo previsto
no n.2 3 do artigo 36.2 da LTFP. A candidata Catarina Alexandra Rodrigues Fonseca Luis afastou os

métodos de selecdo aplicdveis, no entanto, o juri € do entendimento que a mesma ndo sendo titular de
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vinculo de emprego publico, ndo o pode fazer, sendo-lhe sempre aplicdvel a Prova de Conhecimentos e

a Avaliagdo Psicoldgica.

PONTO TRES:
Este juri procedeu & elaboragdo da calendarizagdo das vdrias fases do procedimento concursal, sendo

elaborado um cronograma (Anexo Il).
As decisdes foram tomadas por unanimidade.

Nada mais havendo a tratar, foi encerrada a sessdo pelas 18 horas, e decidido lavrar a presente ata

que depois de lida e aprovada vai ser assinada por todos os membros do juri presentes na reunido.

Anexos:
Anexo | — Listas dos candidatos admitidos e excluidos;
Anexo |l — Oficios para os candidatos;

Anexo Il = Cronograma.
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Procedimento Concursal

Aviso n.2 10309/2019, publicado no Didrio da Republica n.2 116, de 19 de junho de 2019, 2.2 série,

conjugado com a oferta n.2 OE201906/0451 da Bolsa de Emprego Publico

Assistente Técnico

LISTA DE CANDIDATOS ADMITIDOS E EXCLUIDOS

'::nm;:;:oe Nome do Candidato Admissdo | Observagoes
A050 Ana Carolina Redol Rodrigues Sim
A029 Ana Cristina Barros da Silva Sim a)
A013 Ana Débora Rosa Pinheiro Sim
A025 Ana Filipa Tavares Simdes Sim
A003 Ana Lucia Figueiredo Mouquinho Sim
A016 Ana Lucia Narciso de Oliveira Sim
A043 Ana Margarida Oliveira dos Santos Sim
A042 Ana Paula Ferrdo Cordeiro Pinheiro Henriques Sim
A020 Ana Rita Esteves Ramos Sim b)
A046 Ana Sofia Gongalves Rodrigues Sim
A045 Adriana Fernandes Nascimento Nao c)
A040 Andreia Cristina Duarte Ruivo Sim
A001 Antdnio José Marques Sucena Néo d)
A027 Antdnio José Rodrigues Anselmo Sim
A024 Bernardo Teles Pontifice Bidarra Baptista Sim b)
A052 Candida Maria Gongalves Brito Escabelado Néao c)
A022 Carla Alexandra Santos Carvalho Sim
A006 Carlos Miguel Caetano Ribeiro Sim
A018 Catarina Alexandra Rodrigues Fonseca Luis Sim
A037 Catia Angélica Duarte Teixeira Sim
A041 Catia Margarida Nunes Teoddsio Sim b)
A035 Diana Isabel Silva Ramalho Cardoso Sim
A005 Diogo Filipe Bento Fonseca Narciso Sim
A019 Edla Maria Carvalho Neves Pereira Sim b)
A004 Flavia Alexandra Fernandes Catarino Nao d)
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Aviso n.2 10309/2019, publicado no Didrio da Republica n.2 116, de 19 de junho de 2019, 2.2 série,
conjugado com a oferta n.2 0E201906/0451 da Bolsa de Emprego Publico

Assistente Técnico

LISTA DE CANDIDATOS ADMITIDOS E EXCLUIDOS

I\‘l::nmde:;c;:ioe Nome do Candidato Admissdo | ObservagGes
A015 Inés Maria Azinheira Rodrigues Sim
A009 Isabel Maria Ferreira da Silva Ferreira Sim
A012 Joana Rita Silveiro Ferreira Sim
A026 Joana Sofia Lopes Alves Sim
A007 Jodo José dos Reis Malaquias Sim
A010 Jodo Paulo Carvalho Meneses de Oliveira Sim
A030 Joaquim Maria Henriques dos Santos Sim
A014 Luis Miguel Vital da Silva Nao e)
A049 Luisa Oliveira Grazina Marques Sim
A038 Maria da Conceigdo Vieira Barra Sim
A034 Maria de Fatima Pereira Lopes Sim
AO31 Maria José Simdes dos Santos Sim
A051 Mariana Marques Gomes Tavares Sim
A002 Marta Isabel Silva de Jesus Sim
A023 Mdnica Alexandra Magalhdes Martinho Sim
A021 Nuno Filipe Montez da Costa Sim
A017 Pedro Miguel dos Santos Roseiro Sim
A048 Pedro Miguel Macau da Costa Valente Sim
A039 Ricardo Miguel Cruz Correia Sim
A033 Rita Patricia Pires Almeida Sim
A036 Sandra Cristina Almeida Antunes Sim
AO011 Sandra Isabel Filipe Trancas da Silva Sim
A028 Sandra Margarida Ferreira de Oliveira Sim
AO44 Sara Filipa Manha Carvalho Sim
A047 Sofia Margarida Pinheiro Brogueira Sim
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Aviso n.2 10309/2019, publicado no Didrio da Republica n.2 116, de 19 de junho de 2019, 2.2 série,

conjugado com a oferta n.2 OE201906/0451 da Bolsa de Emprego Publico

Assistente Técnico

LISTA DE CANDIDATOS ADMITIDOS E EXCLUIDOS

NG
ume:ro de Nome do Candidato Admissdo | Observagdes
candidato
A032 Telma Elisabete de Assungdo Delgado Sim
A008 Teresa Sofia Cordeiro Calhau Quito Sim
a) Candidato(s) com vinculo de emprego publico por tempo indeterminado em periodo experimental;
b) Candidato(s) com vinculo de emprego publico por tempo indeterminado;
c) Candidato(s) excluido(s) por ter apresentado a candidatura fora do prazo indicado no aviso do Aviso
supramencionado;
d) Candidato(s) excluido(s) por ndo ser(em) detentor(es) da habilitagdo académica exigida / ndo ter(em) feito prova
da mesma, de acordo com o disposto no supramencionado;
e) Candidato(s) excluido(s) por ndo ter declarado que reunia os requisitos previstos no artigo 17.2 do anexo da Lei n.2

35/2014, de 20 de junho.

Deliberado a f}iﬁ/&/je publicitado a 08/ 08/2i 7

O Presidente de Juri

(Acéyk/galrinho nes)
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