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Procedimento concursal — Assistente Técnico
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Procedimento concursal comum para a constituicdo de vinculo de emprego publico, na modalidade de

contrato de trabalho em fungées publicas por tempo indeterminado, para o preenchimento de um posto

de trabalho na carreira/categoria de Assistente Técnico.

Ao trigésimo dia do més de dezembro de dois mil e dezanove, pelas 09:30 horas, reuniu na sede na
Freguesia de Azinhaga, o jari do procedimento concursal comum, aprovado por delibera¢do do Orgdo

Executivo em reunido extraordindria realizada no dia 23 de abril de 2019.

Estiveram presentes os seguintes elementos do juri: Acacio Galrinho Nunes, na qualidade de Presidente;

Antdnio Carlos Costa Camilo e Anténio Manuel Alves Sousa Riachos, na qualidade de vogais efetivos.

PONTO UNICO NA ORDEM DE TRABALHOS: Convocatdria para o dltimo método de selegdo — Entrevista
Profissional de Selegdo.

Uma vez que ndo foram rececionadas reclamagdes durante o periodo de audiéncia prévia, o juri
deliberou, por unanimidade, proceder & convocatdria dos candidatos aprovados na Avaliagdo Psicoldgica,
para o Ultimo método de selecdo — Entrevista Profissional de Selegdo. A mesma ird concretizar-se no dia
14 de janeiro de 2020, nas instalacbes da sede da Freguesia, sitas em Rua Pilar Del Rio, 2150-006

Azinhaga, com inicio pelas 09h30.
A convocatdria e respetiva lista de candidatos (Anexo |) serdo afixadas na sede da Freguesia, e restantes

lugares de estilo, bem como publicitadas na pagina eletrénica. Os candidatos serdo convocados nos

termos do artigo 10.2 da Portaria n.2 125-A/2019, de 30 de abril.

Todas as decisdes foram tomadas por unanimidade.

Nada mais havendo a tratar, foi encerrada a sessdo pelas 10:30 horas, e decidido lavrar a presente ata

que depois de lida e aprovada vai ser assinada por todos os membros do juri presentes na reunido.
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Anexo:

Anexo | — Convocatdria e respetiva lista de candidatos a Entrevista Profissional de Selegdo.
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